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2022年公开招聘工作人员职位表
	序号
	部门
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位编码
	学历要求
	年龄要求
	专业要求
	岗位要求

	1
	法务审计部
	综合管理岗
	1
	202201
	本科及以上
	35周岁以下
	法学、会计学、审计学、金融学类
	具有1年以上工程建设、地产开发、金融证券专业工作经历，具有中级会计师、中级审计师以及法律职业资格证书者年龄可放宽至40周岁以下。

	2
	融资管理部
	融资规划岗
	2
	202202
	本科及以上
	35周岁以下
	金融学、财务管理类
	具有1年以上银行、信托、证券等金融机构工作经历，或2年以上财务工作经历。

	3
	投资管理部
	投资管理岗
	2
	202203
	本科及以上
	35周岁以下
	投资学、经济学、企业管理学、金融学类
	具有1年以上投资、招商、咨询、营销策划、项目管理、市场运营工作经历，能独立撰写项目评估分析报告。具有企业管理经验者优先。

	4
	项目管理部
	项目管理岗
	1
	202204
	本科及以上
	35周岁以下
	土木工程、市政工程、园林、工程管理、工程造价类
	具有工程管理、造价、设计职业资格证书，具有工程类中级及以上职称者年龄可放宽至40周岁以下。

	5
	工程及安全生产管理部
	现场管理岗
	1
	202205
	本科及以上
	35周岁以下
	土木工程、市政工程、园林、工程管理、工程造价类
	具有工程管理、造价、设计职业资格证书或5年以上工程建设现场管理工作经历，具有工程类中级及以上职称者年龄可放宽至40周岁以下。

	6
	造价管理部
	造价管理岗
	1
	202206
	本科及以上
	35周岁以下
	土木类、建筑工程类、工程造价类、预算管理类
	取得工程造价注册类证书。具有一级建造师或一级造价师者年龄可放宽至40周岁以下。
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